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Tidning for Sodra Militardistriktets perso-
nal och berdrda.

Utkommer med fyra nummer under 2001.

Upplaga: cirka 2 400 ex

Adress: MD S kuriren
Box 5155, 426 05 Vistra Frolunda

Besoksadress: Gota Alvgatan
Telefon: 031-69 20 00 (vixel)
Telefax: 031 69 20 81

E-post: infomaster @mds.mil.se
Hemsida: http://www.mds.mil.se

Ansvarig utgivare:
John-Olov Fridh

Chefredaktor: Ulrika Adolfsson

MDS kuriren distribueras enligt MD S
listor pa personal och forteckningar Gver
samarbetsorgan-/enheter och personer.

Tryck: Ale Tryckteam AB, Bohus

Trycks pa miljovinligt papper.

MD S kuriren far girna citeras om kéllan
anges.

For atergivande av signerade artiklar samt
illustrationer krivs tillstand fran tidning-
ens redaktion. Redaktionen ansvarar ej for
insint, icke bestillt material.

Omslagsbild:

Foton fran Rikshemvirnschefens inspektion
vid Kronobergsgruppen.

Bild 1 och 3: Skjutning med granatgevér pa
Kosta skjutfilt.

Bild 2: Sjukvérdsvning vid Byholma.
Foto: Ulrika Adolfsson

Maskoten “Kuriren” ér tecknad av Gote
Goéransson, som vinligen ger MD S tilla-
telse att anvianda den.

Nu borjar konsekvenserna av fiolarets
forsvarsbeslut bli allt mer tydliga bade
organisatoriskt, personellt och
ekonomiskt. Férsvarsbeslutet har
redan i portgangen rdkat in en
mycket besvarlig situation. De medel
Overbefilhavaren (OB) avdelat for
férbandsverksamhet (utbildning/
dvningar och kompetensutveckling)
har visat sig otillrdckliga jgamfort med
vad férband och staber redovisat i
sina budgetdskanden till Hogkvarteret
(HKV). Dartill kommer ett omfat-
tande besparingskrav om ca

700 miljoner kronor som blir féljden av att Forsvarsmakten e fick regeringens tillstand att
overfora medel fran "materielanslaget” till "férbandsanslaget”.

OB har dirfor tvingats att aligga all verksamhet mycket kraftiga besparingar under resten av
2001, Inom MD S skall ca 35 miljoner kronor sparas under 2001. Konkret innebar det ett
besparingsbeting pa ca 30 % av paverkbara kostnader. D3 besparingarna i huvudsak kommer
att behdva genomféras under andra halvaret blir effekterna @n mer omfattande pé planerad
verksamhet. Det innebdr att mycket stor restriktivitet maste aldggas all verksamhet om vi skall
klara besparingsmalen. Ett omfattande arbete har under ett antal veckor genomforts i staben
tillsammans med chef for respektive MD-grupp och ANFA-kontor Vst i syfte att férsdka
minimera aterverkningarna pa den mest prioriterade verksamheten. Tyvarr dr besparingskraven
sa omfattande att ingen del av MD S verksamhet ldmnas oberdrd. Jag hoppas trots detta att
kvarvarande medel skall utnyttjas till det yttersta for att dstadkomma god kvalitet i all dtersta-
ende verksamhet. Inom hemvarnet kommer &vningarna bland annat att beh&va koncentreras
till farre tillfdllen och jag utgdr ifran att varje ansvarig chef pa varje niva gor allt for att vi vid
dessa 6vningar skall uppna ett hogt dvningsdeltagande med stor maluppfylinad.

Rikshemvérnschefen har genomfért tre inspektioner inom MD S under varen och jag konstate-
rar med tillfredsstéllelse att i huvudsak fungerar verksamheten bra, dock dr dvningsdeltagandet
for lagt. Pa sina hall kan inte den enskilde hemvarnsmannen hantera vapen och &vrig utrustning
pa ett fullgott sétt. Detta maste sjélvfallet forbéttras.Vid genomférandet av den fortldpande
vapeninventeringen vid respektive enhet kan det darfor vara lampligt med vissa vapendvningar,
alit i syfte att 6ka den enskildes férmaga att hantera tilldelad utrustning.

OB har till regeringen (05 - |5) redovisat de krav som forsvarsutskottet stillt angdende de
Nationella Skyddsstyrkornas organisation, ledning och utrustning mm. OB har i sak ej redovisat
ytterligare utdver vad som framkom i underlaget till forsvarsbeslutet (maj 1999) utan avser
aterkomma 2002-03-01 med ett avvégt forslag. Det innebdr att besked later vanta pa sig i
denna mycket viktiga fraga fér hemvdrns - och frivilligrérelsen liksom for reservofficerarna. Det
ar dock viktigt att sla fast att ingenting har férdndrats nar det géller behovet av dessa organisa-
tioner och personalkategorier: Deras roll dr fortsatt mycket viktig och det finns goda férutsatt-
ningar, ndr fragan val ar fardigbehandlad, att komma till ett bra resultat for alla inblandade
parter.

Ett omfattande férsvarsplaneringsarbete har pabdrjats inom MD S, tillsammans med &vriga
staber inom Férsvarsmakten. Planldggningen genomférs i en ndra samverkan med berérda
civila myndigheter och kommer att medféra att konkreta uppgifter av mer hallfast karaktér
kommer att tilldelas forband, MD - grupper och hemvdrnets férband. Planldggningen ger stor
utbildningseffekt och den ger dven mgjlighet att samla berérda kring ett gemensamt scenario
eller férlopp som kan utnyttjas vid évningar/fattévningar/spel av olika slag.

Sammantaget 4r situationen i flera avseenden anstringd men den bedéms av OB att vara av
Overgdende karaktdr och redan ndsta ar torde det ekonomiska laget kunna stabiliseras.
Planeringen pagar nu infor 2002 och just nu finns fran HKV inga indikationer pa att ndsta ar
skall bli av samma kdrva karaktdr som 2001.

Till sist vill jag 6nskar Er alla en trevlig sommar och ett stort tack for ett mycket gott arbete
under varen.

Generalmajor Paul Degerlund, Chef for MD S



Redaktionen i arbete.
Foto: Carina Nilimaa

Redaktionengtycker...

Ja, vad ska man tycka i denna tid av
ekonomiska bekymmer? Det dr kanske
inte sd mycket att kommentera och vi
far forsoka "gilla laget” dnda. Det ar ju
inte plats for hurrarop men det finns
dnda mycket att vara glad f6r och nu
kommer ju snart en harlig ledighet att
gladjas at.Till hosten tar vi nya tag, eller
hur!

En positiv angeldgenhet haller Du just
nu i Din hand. MD S kuriren kommer ut
med de planerade fyra numren under
aret. | detta nummer finner du bland
annat lite mer ingaende reportage fran
tvd av vara MD-grupper,
BohusDalgruppen och Kalmargruppen,
en artikel om Lansstyrelsen i Vastra
Gétaland, var cilvil-militdra samverkan
samt vilka insatser vi gjort i vart omrade
hittills. Tanken &r att i varje nummer ha
med artiklar fran MD-grupper,; civil-
militdrverksamhet, hemvarn och
frivilligorganisationer samt en tydligare
presentation av vad staben gor. For att
den skall bli en tidning for oss alla och
som avspeglar verksamheten inom vart
omrade, tar vi tacksamt emot tips om
lampliga @mnen och dnnu hellre firdiga
artiklar med bilder. Debattera girna hdr,
det 4r roligare att ldsa en "levande
tidning” dar man mérker att manniskor
engagerar sig. Och pa tal om méanniskor

FAKTA

Ulrika Adolfsson
e-adress: ulrika.adolfsson@mds.mil.se

FAKTA

John-Olov Fridh
e-adress: john-olov.fridh@mds.mil.se

som engagerar sig skickar vi ett stort
tack till alla Er som bidragit med
material till detta nummer av MD S
kuriren.

Vara hemsidor pé Internet ar relativt
vdlbesokta. Hogsta antalet som besokt
var sida en dag ar ca 600 stycken.Vart
mal dr att innan dret dr slut ha runt
1000 besdk per dag. Internet ar ett
oslagbart media att nd ut med informa-
tion snabbt och direkt om var verksam-
het. Sverige ldr ju vara ett av vérldens
mest "Internettdta” land, sa har kan vi
pa ett mycket billigt satt ldmna informa-

inte kommit igdng med sina hemsidor men
Rom byggdes inte pa en dag och vi ar
medvetna om att det finns tekniska
problem som har lagt hinder i vdgen.
Under hésten avsétter vi tid for detta
arbete. Anvand gdrna vara vykort for att
sprida var hemsidesadress. Genom att
avsluta alla mail och pressmeddelanden
liknande med www.mds.mil.se sa far vi fler
och fler att hitta hem.

Var férhoppning ar att alla far en skén
sommar med mycket sol , salta bad, grillat
med ett gott Riojavin eller vad var och en
onskar sig och tycker om.

tion. Alla MD-grupper har tyvérr annu J-O och Ulrika
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Under varen har rikshemvarnschefen,
generalmajor Mats Welff, gjort tre inspektio-
ner i MD S omrade. Grupperna som blev
inspekterade var Norra Smalandsgruppen,
Kalmargruppen samt Kronobergsgruppen.
Inspektionerna genomférdes under tre
helger och realiserades med olika grupper,
sd kallade tater; som dkte runt med bil
(ibland dven flog) och forevisades olika
dvningar: Bland annat fick rikshemvarns-
chefen se strid i bebyggelse, sjukvards-
dvningar, framryckning i skogsterrdng och
skjutningar med skarp ammunition. Inspek-
tioner sker ungefar vart femte ar vid en

grupp.
Strid i J6nkdping. Vid inspektionen av Norra Smdlandsgruppen.
Foto: Ulrika Adolfsson Malsdttning ar att efter inspektionerna skall rikshemvarns-

chefen med rikshemvarnsavdelningen erhallit foljande:

* god kunskap avseende ldget vid samtliga hemvarns-

Ri |(S h e mva rn S = forband i respektive lan,

* ndgon kunskap om de frivilliga forsvars-
organisationernas verksamhet

C h efe n ha r * god kunskap avseende de ekonomiska och personella

forutsdttningarna for att kunna bedriva bra verksamhet
for hemvarnsférbanden

)
I n s Pe |(te rat * god kunskap avseende materielldget vid hemvarns-

férbanden

* god kunskap avseende hemvarns- och frivillig-
utbildningen i lanen

FAKTA

Rikshemvirnsavdelningen

* god kunskap avseende utbildningsbetingelserna vid

107 85 Stockholm hemvdrnsgardar pa skjutfdlt och dvningsomrdden.

08-7887500 _ ‘

rikshvavd@hkv.mil.se Hemvdrnsbataljoncheferna redovisade ovanstdende bade

vwwhemvarmet.milse skriftligt och muntligt for rikshemvarnschefen.

Redlistisk sjukvdrdsévning i Byholma.Vid inspektionen av Nedan foljer ndgra generella erfarenheter som erhdllits av

Kronobergsgruppen inspektionerna, enligt MD S stabschef Lennart Klevensparr.

Foto: Ulrika Adolfsson p ’ g parr.
T J R L * Effekten ute i hemvédrnet beror till huvud-

e e - delen av vilka som &r bataljonschefer och
: kompanichefer. De av cheferna som har
forstatt "det nya hemvarnet” har oftast bra
verksamhet, bra rekrytering och kontroll pa

vad som hander.

* Deltagarantalet av hemvdrnsman och
frivilligorganisationer har varierat. Gemene
man ar inte dr lika intresserade langre
Detta forhallande maste analyseras och
utvdrderas.

* Tydliga stridsuppgifter till hemvarnet
maste tilldelas hemvarnsférbanden i olika




Var det det hdr man tdnkte pd ndr man
gjorde skylten? Vid inspektionen av Norra

former. Av denna anledning kommer MD S stab att Smalandsgruppen. Foto: Ulrika Adolfsson

under hosten att utarbeta uppgifter till respektive MD-
grupp.

* Ungdomsverksamheten upplevs
som mycket positivt och till stor
glddje och nytta for bland annat
rekryteringen. Denna verksamhet " F"-
skall fortsatta att utvecklas.

* Foregangsman har under inspektio-
nen blivit synliga. Det ar tydligt att
cheferna "ldgger ribban”.

Kommande ar genomfors inspektio-
ner vid andra MD-grupper inom
MD S omrade.

Text: Ulrika Adolfsson _ '_ - s _ o

Inget dr som véntans tider...
Bevakningshund vid sin bivack.

Vid inspektionen av Kalmargruppen.
Foto: John-Olov Fridh

Karin och Mattias ndrmast i bilden dr
nyligen tremdnadersutbildade. Vid
inspektionen av Kalmargruppen.

Foto: John-Olov Fridh
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Kransnedldggning till hedrande av det moderna polska artilleriets grundare Josef Bem.

Som ett forsta internationellt utbyte besoktes Pommerska

BESék den 2 I ti” Militdrdistriktets (PMD) med stab i Poznan. Chefen fér PMD General-

major Chyla tog emot Chefen for MD S Generalmajor Paul Degerlund.

23 maj V’d Under forsta besdksdagens férmiddag genomférdes en dmsesidig oriente-
ring av organisation, verksamhet och uppgifter. Eftermiddagens besok var

Pommerska vid Artilleriskolan i Torun och har informerades bland annat om

utbildningsmetodik.

Militdrdistriktet Dag tvd besoktes |2 .divisionen som &r den polska delen i en NATO s

armékar med delar fran Polen, Danmark och Tyskland. Dar redogjordes for
. dess uppgifter och organisation.
i Polen

Vid 6.Armored Cavalry Brigade, som &r en del av denna division, upplystes
om hur man évade och utbildade
férbandet.

Senare i host kommer ett motbesdk
att goras av PMD hos MD S.

Text: ]-O Fridh
Foto: PMD

Chefen MD S méter officerare
frén 6.Armored Cavalry Brigade.
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FFK-MD (MD-flyggrupper)

Denna del av Frivilliga Flygkdren (FFK) startades upp 1993 efter
ett beslut av Chefen f6r Armén, som uppdrog at FFK att i samrad
med Rikshemvdrnschefen upprdtta sa kallade Fo-flyggrupper i
landets forsvarsomraden (Fo).

Fran 2000-07-01 har Férsvarsmakten (FM) en ny organisation dar
Fo gj langre finns utan landet &r indelat i militardistrikt (MD).
Samtidigt Andrades namnet Fo-flyggrupp. Dessa grupper har nu
beteckningen MD-flyggrupper.

MD-flyggrupperna kommer fran ar 2001 att omfatta 29 grupper
med 232 ordinarie befattningar

En MD-flyggrupp har 8 ordinarie befattningar:

* MD-flyggruppchef « Stillféretradande gruppchef

* 5 flygférare

* Flygtekniker * (Reserver)

Gruppen har 3 flygplan krigsplacerade. Markutrustning, -transpor-
ter mm, skots av den hemvérnkrets dar gruppen dr baserad.

Totalt bestar FFK-MD av 260 personer i Sverige men vaxer
fortfarande tack vare att FM &nskar etablera MD-flyggrupper pa
flera platser.

Exempel pd uppgifter som en MD-flyggrupp kan I6sa dr:
+ Overvakning av mark och vattenomraden.

* Kontroll av land- och kustgranser

* Radiakindikering

* Katastrofinsatser rek med rdddningsledare

Ar Du intresserad av att teckna avtal for att ingd i FFK-MD kon-
takta lansflygchefen i Ditt 1dn eller FFK kdrstab i Nykoping
E-mail: info@ffk.se eller ga in pa www.ffk.se

Text sammanstélld av Ulrika Adolfsson

Kalla: www.ffk.se

Rikshemvérnschefen flogs med MD-flyg under inspektionen av
Kronobergsgruppen. Foto: Ulrika Adolfsson

Bdat som hemvdrn med marina uppgifter disponerar.
Foto: John-Olov Fridh

Hemvarn med marina uppgifter

Hemvarn med marina uppgifter finns inom BohusDal-,
Kalmar- Blekinge- samt Géteborgsgrupperna.

Det marina hemvdrnets uppgifter dr bland annat:

- Utf6ra sj¢transporter av personal och materiel.

- Utf6ra spaning optiskt och med radar &ver vatten.
- Utféra minering och minspaning till sjoss.

- Stddja samhdllet vid sjéraddningsuppdrag.

For att kunna 6sa sina uppgifter med transporter och
spaning Gvar grupperna som en del av hemvarnets
Svriga férband.

Dessutom har grupperna egna évningar i:

- Minering/minspaning.

- Sjéraddningsévningar.

- Skadeplatsévningar i marin miljé med sjukvard,
brandbekdmpning och dtgdrder vid vattenintrangning.

- Sjémansutbildning.

For att ingd i grupper med marina uppgifter bor man ha
en bakgrund med varnplikt i marinen eller ha erfarenhet
av yrkesmadssigt sjoliv.

For mer information kontakta nagon av ovanstaende
grupper.

Text sammanstalld av ]-O Fridh

Kélla www.mds.mil.se/bohusdalgruppen
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Genomgdng efter 6vning med amfibiefrbandet. Foto: Ulrika Adolfsson

FOrsvarsministerns besok

10 april

Det var en underbar dag, solen glittrade
i vattnet och Kénso, en ¢ i Géteborgs
sddra skdrgard, visade sig fran sin allra
bésta sida da forsvarsminister Bjorn von
Sydow besokte Géteborgs garnison
och MD S.

Riksdagsledamot Eva Flyborg, Folkpar-
tiet, var initiativtagare till besdket och
syftet var att informera Forsvarsminis-
tern om hur 2000-drs forsvarsbeslut
genomforts i sédra Sverige och
Géteborg.

Bjorn von Sydow, med sdllskap, anldnde
till Séve flygplats dar cheferna for MD S
och Alvsborgs Amfibieregemente 4
(Amf4) tog emot. Transport av gruppen
till Kdnsd med helikopter. Efter
landningen féljde en kort information
om Amf4 innan den lyckade &vningen
boérjade. Det var en landstigningsévning
med varnpliktiga pa Amf4, som utbildas

FAKTA

Eva Flyborg

Riksdagen, 100 12 Stockholm
eva.flyborg@riksdagen.se
www.folkpartiet.se/flyborg

till amfibiesoldater.Vid genomgangen
efter Gvningen deltog Férsvarsministern
och diskuterade genomférandet. Kort
dérpa flogs gruppen till Goteborgs
garnison och Kéringberget dar en god
lunch intogs pa Officersmassen.

Eftermiddagen dgnades at en genom-
gang och forevisning av Nationella
Raddningscentralen, samtal runt
helikopterverksamhetens varande pa
Vistkusten och Flottans framtida
bristande ndrvaro paVastkusten.
Chefen f6r MD S orienterade om
MD S verksamhet.

Deltagare under besdket: Forsvarsmi-
nister Bjorn von Sydow , brigadgeneral

8

Férsvarsminister von Sydow
och Eva Flyborg pd Kdnsé.
Foto: Ulrika Adolfsson

Michael Moore, politiskt
sakkunnig Magnus Edin,
departementssekreterare
| Marie Holmberg, riksdags-
ledamot Eva Flyborg (FP),
chefen MD S generalmajor Paul
Degerlund, chefen Amf4 6verste Bo
Andersson.

Tillkom till lunchen: chefen 2:a
helikopterbataljonen SAVE-delen
kommendérkapten Sven Hedrén,
chefen |8.ptribédtsdivisionen Bengt
Israelsson, stéllfdretrddande stabschef
MD S Lennart Bengtsson, stabschef
Amf 4 Bo-Goran Melbin samt ATO-
representant Nils-Erik Wangler

Text: Ulrika Adolfsson

FAKTA

Bjorn von Sydow
Forsvarsdepartementet 103 33, Stockholm
registrator@defence.ministry.se
www.regeringen.se




Ett forband inom MD S geografiska omrade:

SWEDEC

- Swedish EOD and Demining Centre
(EOD = Explosive Ordnance Disposal,

Explosivobjekts Destruktion)

Totalférsvarets Ammunitions- och
Minréjningscentrum etablerades i Eksjo
genom 1996 ars forsvarsbeslut. Pa
Sveriges kompetenscentrum inom
ammunitions- och minréjningsomradet
staller SWEDEC sitt kunnande till
forfogande inte bara till Forsvarsmakten
utan ocksa till de organisationer som
har intresse inom omrddet. SWEDEC’s
frimsta samarbetspartner dr Statens
Raddningsverk men dven Polisen,
Migrationsverket och SIDA utnyttjar
SWEDEC tjanster.

For att tillgodose bdde de nationella
och internationella dtagandena utgors
verksamheten vid SWEDEC framst av:

UTBILDNING

Vid Ammunitionsrdjningsskolan tjanst-
goridag ca 20 ldrare ddr marinen,
armén, flygvapnet och Statens
Raddningsverk &r representerade, men
dven Polisen vid vissa specialkurser.
Ldrarna har ett brett kunnande med
ammunitions- och minrdjningserfaren-
heter fran olika delar av vérlden och
utbildar framst:

* personal till utlandsstyrkan

* totalfdrsvaret och humanitara
organisationer

* bombtekniker och fredsammunitions-
rojare

Verksamheten bedrivs i andamadlsenliga
lokaler sdsom ammunitionsréjningshall
med sandbadd, sprangplats med bunker
och splitterskyddat glas samt en
"terroristvilla” for polisens speciella
utbildningsbehov.

UTVECKLING

Vid Ammunitionsréjningsutvecklings-
enheten pa SWEDEC bedrivs omfat-
tande studier och férsék med bl a
utrustning for manuell och maskinell
minréjning.Vi har Europas enda test-
bana for maskinell minrdjning dar det
finns mojlighet att testa maskiner pa
olika sorters markunderlag. En testbana
f6r ammunitionssékande hundar ar
ocksd under uppbyggnad.

INFORMATION

genom utvecklandet av vart globalt
tdckande ammunitions- och mindatabas,
EOD IS, kan den enskilde ammunitions-
och minrdjaren pa féltet fa hjalp med
att identifiera den specifika minan sa
ratt réjmetod anvands. EOD IS kan
dven anvdndas for att underldtta
planering och rapportering vid en
ammunitions- och minréjningsinsats.
Uppfoljning kan goras direkt pa digital
karta.

MINE ACTION

SWEDEC's uppgift inom Mine Action
dr att verka for aktiviteter som sam-
mantaget minskar de sociala, ekono-
miska och miljopaverkande effekterna
av minor och OXA (Oexploderad
ammunition) inom det humanitdra
omradet.

Exempel pa detta ar att SWEDEC leder
Mine Awareness arbete avseende
utveckling, informationsinhdmtning och
innehall. Mine Awareness dr medveten-
het om minors verkan och risker.
SWEDEC utbildar och tillhandahaller
aven en pool av EOD-certifierade
officerare och civila som med kort
varsel kan sdndas ut pa internationella
uppdrag, av saval militdr som civil
karaktar. Idag tillhor ca 120 personer
poolen. En kompetent styrka som med
sin unika kunskap kan ge manniskor i ett
krigshdrjat land en mdjlighet att leva ett
liv fritt fran faran att skadas eller dodas
av minor. | poolen kommer dven ett 35-
tal ammunitionshundekipage att inga.

FAKTA

SWEDEC Totalforsvarets
Ammunitions- och Minréjnings-
centrum

Adress: Box 003,575 28 Eksjo
Telefon: 0381-180 00 (vixel)
Telefax: 0381- 17595
E-postmailexp@swedec.mil.se
Hemsida: www.swedec.mil.se och
www.eodis.mil.se

Anstillda: 30 yrkesofficerare och 16
civilanstdllda
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Ater har ett halvt ars verksamhet lagts
till handlingarna och det har varit ett
halvar med osedvanligt hog verksamhet
vid Kalmargruppen.

Under januari och februari slutfordes
vara bataljonsvisa seminarier avseende
"Forsvarsmaktens stod till samhdllet”.
Vid dessa seminarier deltog represen-
tanter for lansstyrelsen, landstinget,
polisen, kommunerna samt hemvarns-
och frivilligorganisationerna. Ett uppskat-
tat tillfdlle till utbyte av information och
samverkan.

Chefen f6r ledningsavdelningen och
undertecknad har vid ett flertal tillfallen
deltagit i seminarier och utbildning
avseende inférandet av ett nytt
verksamhetsledningssystem samt
kvalitetssdkring av Forsvarsmaktens
(FM's) verksamhet. Oftast nyttig och
tankevédckande utbildning men mycket
tidskrdvande. Under hésten skall vi hos
Kalmargruppens 6vriga personal
forsdka implementera nagot av de
lardomar vi tilldgnat oss.

Under det ndrmast féregdende aret har
Hemvarnets personal allt oftare
efterfragat vilka uppgifter de skall 16sa.
Den senaste tiden har ingen tydlig
fiende kunnat pekas ut och nagra har
kdnt att man mest trampat luft. Lat oss
konstatera att Hemvarnet ar ett
krigsférband med hdg beredskap och
skall kunna agera utifran de krav som
stélls vid ett vdpnat angrepp (VA) mot
Sverige. Jag kdnde det darfor vara
naturligt och sjdlvklart att med utgangs-
punkt bland annat fran den senaste
skyddsobjektsforteckningen reglera vilka
uppgifter de fyra hemvarnsbataljonerna
i Kalmar lan skall 16sa.

| ssmband med revideringen av planver-
ket har samtliga bataljons- och
kompanistaber varit "inkallade” vid tva
arbetstillfdllen vardera. Under héstens
inledning skall detta arbete avslutas med
bataljonsvisa dvningar med bataljons-
och kompanistaber. Dessa &vningar
genomfdrs som muntliga stridsdvningar
varvid planerna efter féredragning
prévas genom olika speldrag.

Under hosten kommer Kalmargruppens
eget planverk att firdigstéllas och en
krisledningsorganisation skall tas fram
samt bemannas.

Ingen har val undgdtt att marka turbu-
lensen i FM och att det ar aktuellt med
omplanering for verksamhetsaret 2001
samtidigt som budgeten for 2002 skall

FRAN KALMAR

HORISONT

utarbetas. Det kdnns inte inspirerande
att tvingas féresla neddragningar av
innevarande ars planerade verksamhet.
Pa nagot sétt kdnns det som om det
skulle vara befogat med en ursakt fran
var hogsta ledning for allt det extra
arbete deras felaktiga berdkningar
dsamkar oss.

Trosten dr att det sdgs vara klart att
2002 ars verksamhet inte skall drabbas
av nagra neddragningar. Oavsett hur det
blir med detta mdste ett nytt styr
dokument utarbetas for hostens
utbildningsarbete.

Redan under ar 2000 kunde en ny
tendens urskiljas i Hemvérnet, allt
mindre antal manniskor gjorde allt fler
timmar: Detta innebar ocksa att antalet
manniskor som inte gjorde nagra
timmar alls dkade till inte mindre an 37
procent. Jag tror pa att Hemvarnet
behdvs, dven om forbanden mest skall
ova med den vdpnade striden som
grund kan man utifran detta utféra en
méangd andra uppdrag. Det krdvs dock
att personalen &r ndrvarande, &var
tillsammans, 1ar kdnna varandra och far
fortroende for eget befdl och det egna
forbandets férmaga.

For att 6ka ndrvaron vid dvningar kravs
en mangd atgarder: Det krdvs att vi ndr
ut med information om att all
hemvarnspersonal dr viktig och behdvs,
att alla vet ndr man skall dva, att vara
chefer och instruktorer genomfér bra
verksamhet, att var materiel ar bra och
att vi vet hur den skall hanteras, att man
far rimlig ersédttning for satsad tid mm.
Genom dessa atgarder tror jag vi har
goda chanser att fa behdlla var personal
och dessutom ha kraft kvar for att
kunna rekrytera flera. Under hosten
genomfdrs darfér en omfattande
rekryteringskampan;.

Bland annat genomfors i vecka 34 en
tredagars rekryteringskurs och dérefter
genomfors ett antal lokala rekryterings-
kampanjer. Under september och
oktober sander vi vid 20 tillfdllen en
rekryteringstrailer iTV 4 Sydost med
tdckning av hela Kalmar Ian.

Sista helgen i augusti genomférs
Forsvarets Dag i Loftahammar och
forhoppningsvis skall vi dér lyckas att
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uppmérksamma vara hemvarns- och
frivilligorganisationer samt vinna nagra
nya medlemmar i var gemenskap.

Sista helgen i april genomférde riks-
hemvdrnschefen, generalmajor Mats
Welff, inspektion av Hemvérnet i
Kalmar lan. Inspektionen inleddes med
samling pa Kalmar Slott dar riks-
hemvarnschefen hall sitt inledningstal
infor 120 deltagare. Kvéllen avslutades
med supé i Gastabudssalen.

Inspektionen inleddes under |6rdagen
04-28 med att de fem inspektionstate-
rna pa stor bredd gav sig ut i Kalmar lan.
Rikshemvarnschefens tat transportera-
des i helikopter upp till Vastervik for att
under eftermiddagen via Kosta ater-
vdnda till Kalmar. Under séndag formid-
dag fortsatte inspektionen for att
avslutas med presskonferens och
slutgenomgang.

Under slutgenomgangen menade
rikshemvarnschefen att han fatt se
manga bra, vél férberedda och varie-
rade &vningar. Chefer holl klara och
tydliga genomgangar och riks-
hemvdrnschefen menade att Kalmar-
gruppen ddarmed hade goda forutsatt-
ningar att fortsattningsvis nd goda
resultat.

Kalmargruppen arbetar nu under juni
vidare med utbildningsplaneringen. |
mitten av augusti genomfors vart
utbildningsmote och da finjusteras
planerna for hostens verksamhet samt
att vi ldgger ut 2002 ars utbildningsplan.
Trots att ekonomiska neddragningar
hotar skall vi forséka genomféra bra
dvningsverksamhet samt rekrytera
manga nya manniskor till vara
hemvérnsférband samt frivillig-
organisationer.

Text: Géran Magnusson, chef Kalmar-
gruppen, goran.magnusson@mds.mil.se

FAKTA

Kalmargruppen

Besoksadress: Hangarvagen 21
Adress: Box 931,39129 Kalmar
Telefon: 0480-594 00

Telefax: 0480-594 22

E-mail: kalmargrp@mds.mil.se
Personal: | | yrkesofficerare och 3 civil-
anstdllda

Antal hemvirn inkl avtalspersonal inom
gruppens omrade: 2 350

www.mds.mil.se/kalamargruppen




Utsikt fran arbetsplatsen.

BohusDalgruppen arbetar i mycket
funktionella lokaler i Skredsvik vid
Gullmarsfjorden. Har finns
Forsvarsmaktens (FM) kvarvarande
representation i Bohusldn samlad pd en
plats. Det dr Undervattensvapenteknik-
gruppen fran Marinen och, pa mer
permanent bas, Rojdykningsdivisionen .

Verksamheten dri full gang och
gruppen ar nu fullt bemannad. Ett
gransdttade problem for gruppen, som
annu inte dr I6st, dr att forrads-
verksamheten bedrivs i orationella
lokaler. Detta kommer inte att bli 16st
fore det att man i Riksdagen faststéller
var gruppen slutligen skall vara lokalise-
rad. Det finns ndmligen férslag pa ett
flytt in till gamla | 17 Serviceforrad i
Uddevalla. Utredningen fran C MD S
fastslar att nagon flytt av B/D-gruppen
inte framstar som logisk.

Under vdren har &vningsverksamheten
bedrivits med hdg intensitet. Bland
annat har det under en helg genom-
forts en bataljonsévning vid Bohus
hemvarnsbataljon. Ovningen startade
07.00 pa lérdagen och avslutades 12.00
pa sdéndagen med efterarbeten till ca
15.00.

Hemvarnsbataljonerna realiserar i

Foto: Ulrika Adolfsson

Dalgruppen
fulle
bemannad

huvudsak sina &vningar nara hemorten.
Eldexercisdvningar genomfors pa Bulid-
Sagebackens skjutfdlt norr om Udde-
valla .

Narvaron pa dvningarna ligger pa cirka
50 9%, men uppfyllande av kontraktsti-
den dr som i dvriga Sverige, 30% deltar
inte pa &vningar, 30 % deltar men fyller
inte kontrakten och 40 % gor mer dn
vad som erfordras. Aven hir gor allt
farre allt mer tid.

Rekrytering ar ett prioriterat omrade.
Ett ndtverk har skapats med forbands-
representanter och ett rekryteringsrad
har bildats, detta for att samordna med
ovriga frivilligorganisationer. Det har
givit till resultat att inom hemvarns-
forbanden syns ett resultat att dlders-
nivan forbattras. Aldre 1dmnar och de
som rekryteras dr yngre.

Gruppen har bestdmt rekryteringsmalet
for hemvarnsforbanden for aret till 150
personer, ungefdr

40 ar rekryterade
hittills.

| Alla Frivilligorga-
nisationerna
utom FMCK har
ddremot storre
problem med
rekryteringen.

Kaffepaus pd Altanen
Foto: Ulrika Adolfsson

Gruppen har under den forsta tiden
dven varit vard for ett antal flottbesok .

Den stora insatsen for gruppen var i
samband med hostens hoga vatten-
fléden i Dalsland. Samordnande fér den
militdra insatsen pa plats var en
Militarinsatschef en sa kallad MIC, som
kom fran gruppen. Erfarenheter av
insatsen dr bland annat att hemvarns-
forband dr mycket ldmpliga att anvinda
for denna typ av uppgifter. Personalen
vid dessa férband har en lokalkdnne-
dom vilket gér att man snabbare kan na
resultat. FM's personals organisations-
och problemsl&sningsférmaga gor att
vara insatser dr mycket uppskattade.
Nagra mycket bra exempel pa hur
detta kan fungera dr bataljonschefen for
Norra Dals hemvérnsbataljon Johan
Wisings arbete under denna insats. En
annan mycket uppskattad person var
Marie Back som skotte utspisning pa ett
sddant sdtt att varnpliktiga fran
grundutbildningsférband som sattes in
samlade in pengar och &verrdckte
blommor och tarta till henne.

BohusDalgruppen vill ocksa framféra
ett tack f6r det goda samarbete
gruppen hade med férband och 6vriga
organisationer som pa alla satt stéllde

upp.
Text: J-O Fridh

FAKTA

BohusDalgruppen

Besoksadress: Skredsvik

Adress: Cederlund 2,451 95 Uddevalla
Telefon: 0522-64 51 00

Telefax: 0522-64 51 |5

E-adress: bohusdalgrp@mds.mil.se

Personal: |5 yrkesofficerare och 7 civilanstdllda,

Antal hemvirn inkl avtalspersonal inom
gruppens omrade: 2 600
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Presentation av
Vastra Gotalands lan

o

Ldnsforsvarsdirektér Lennart Olofsson.

Presentation av Lansstyrelsen
i Vastra Gotalands lan

Lansstyrelsen iVéstra Gétalands lan
bildades den | januari 1998 genom
sammanslagning av Géteborgs och
Bohus-, Skaraborgs- och Alvsborgs lan
och adr idag med ca 600 anstéllda den
storsta av landets 21 lansstyrelser.
Lansstyrelsen &r statens foretradare och
har till uppgift att se till att regeringens
och riksdagens beslut far genomslag i
lanet. Lansstyrelsen skall dven folja
lanets tillstand och informera reger-
ingen om lanets behov.

Lansstyrelsen har en decentraliserad
organisation med verksamheten forlagd
till sex verksamhetsorter. | Gteborg,
Vénersborg och Mariestad finns de
flesta enheter representerade. Lans-
ledningen &r placerad i Géteborg, |
Boras, Skara och Uddevalla handldggs i
huvudsak lantbruks- och veterindr-
drenden.

Enheten for civil beredskap
(ECB)

Lansstyrelsen har ett sarskilt ansvar for
den civila beredskapen och raddnings-
tjdnsten i linet. Uppgifterna hanteras av
enheten for civil beredskap (ECB) i
samarbete med andra verksamhets-

FAKTA

LansstyrelsenViastra Gotaland,
Goteborg, 403 40 Géteborg, 03 1-605000
lanstyrelsen@o.lst.se

Fotro: John-Olov Fridh

Miljoprovningsdelegation

LANSLEDNING

Landshovding Linsoverdirektor

Naturvard
och
fiske

Kulturmiljo

Plan och Miljoskydd Lantbruk

bostad

Ritts och
Veterinir

Integration
och
Jamstilldhet

Trafik Civil

beredskap

Social

Service IT

ansvariga inom Ldnsstyrelsen och i
lanet.

Organisation

Pa ECB &r vi idag 25 personer och vi
finns pa de tre orterna Géteborg (1|
pers),Vanersborg (8 pers) och Marie-
stad (6 pers). Enhetschefen ar statione-
rad i Géteborg.

Verksamhet

Lansstyrelsen dr hogsta civila
totalférsvarsmyndighet i lanet med
uppgift att inrikta och samordna den
civila beredskapen. ECB ar huvudansva-
rig for planering och genomférande av
dessa uppgifter Att minska samhdllets
sarbarhet dr en huvuduppgift.Vi har
ansvar for tillsyn av den kommunala
raddningstjansten och samordnar
samhdllets resurser for att mildra
konsekvenserna av stora olyckor eller
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Personal Ekonomi

andra samhadllsstorningar. Enheten skall
ocksa verka for att krav pa sdkerhet och
beredskap beaktas i samhillsplane-
ringen. Inom enheten handldggs
skyddsrumsarenden samt fragor om
forsorjningssakerhet. En sdrskild uppgift
ar att ldamna stéd och underlag for
kommunernas beredskapsforberedelser.
Kommunernas beredskap &r grunden
for samhillets forméga att uppratthalla
viktiga samhaéllsfunktioner som paverkar
den enskilde.

Lansstyrelsen skall ha en omedelbara
ledningsférmaga vid extraordindra
handelser.

Ledningsférmagan grundar sig fraimst pa
Lansstyrelsens ordinarie tvédrsektoriella
kompetens och &vriga resurser sasom
lokaler och tekniskt stéd. Lansstyrelsen
ar ddrutdver starkt beroende av ndra
samverkan med Forsvarsmakten

-
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MD S

medverkan vid stod till samhallet

Bakgrund

En av de fyra huvuduppgifterna fr den
"nya” Forsvarsmakten (FM) dr att stodja
samhdllet vid svara pafrestningar enligt
Raddningstjanstlagen.Vid MD S finns ett
arv ndr det géller stod till samhallet fran
tidigare organisation MKV/fo 32. Nedan
presenteras nagra av de mest omfat-
tande insatserna ddr FM medverkat.

* Fartygsbranden ombord pa Scandina-
vian Star 1990

* Sndovddret november 1995

* Diskoteksbranden , Hisingen oktober
1998

* Brand ombord pa Prinsessan Ragnhild
juli 1999

Insatser fran MD S

Under det gangna dret har MD S
medverkat i olika insatser: Nedansta-
ende sammanstilining utgdr de
viktigaste insatserna som férekommit
under tiden 2000-07-01—2001-05-31.

Polismyndigheten, Véstra G&talands-
regionen och andra lansmyndigheter.

Ovningar genomfors med samhillets
ovriga ledningsfunktioner for att klara
svara samhallsstdrningar. Lansstyrelsen
samarbetar med Forsvarsmakten i
fragor som géller totalférsvaret i lanet.

Inriktning

Lansstyrelsens mal dr att dstadkomma
ett robust Vdstra Gétalands l1an dar
viktiga samhadllsfunktioner kan uppratt-
hallas ocksa under storda férhallanden.

Framtida roll och inriktning
En viktig utgdngspunkt for Lansstyrel-
sens fortsatta arbete med civila
forsvarsférberedelser ar den forand-
rade forsvarsinriktningen och det krav
pa helhetssyn som féljer av riksdagens
beslut om det framtida totalférsvaret.

Kdilla: Lansstyrelsen VGL

Eftersok

36 drenden, insatta
resurser i huvudsak
Hemvédrn och/eller
Beredskapstroppar.
Huvuddelen av efter-
séken omfattar barn
och gamla samt psykiskt
sjuka. Cirka hélften av
eftersdken har gt rum
iVastra Gotalands lan.

Hemstdllan fran Lanspolisen tenderar
att 6ka dven inom andra ldn. Insatsen
leds av Rédddningsledaren (ofta polisen).
Sammanhallande f6r militdr insats &r
militdr insatschef (MIC).

Ombhandertagande och roj-
ning av ammunition/sjéfynd

85 drenden (67 ammunitionsfynd och
18 sj6fynd) . Ammunitionsfynd kan
utgdras av ammunition, minor,
spranggranater mm. Arendet dr primart
en polisidr uppgift utanfor militart
omrade. FM skall vid behov understédja
polismyndigheten.

Sjofynd ar primédrt en uppgift for
kustbevakningen.Vid sjofynd som
beddms innehdlla sprangmedel skall FM
vid behov understddja kustbevakningen.

Insatta resurser ar i huvudsak civil och
militdr personal med sarskild ammuni-
tion/ sjéfyndskompetens.

Antal drenden 6kar under sommaren
eftersom det finns fler observatérer |
havsbandet/naturen.

Typiska ammunitionsfyndsdrenden
under sommaren dr att féremal
patréffas i samband med stddning av
vindsutrymmen eller i férrad. Fynden
kan ofta hdrstamma fran beredskap-
sdren under 2:a varldskriget.

Typiska sjofyndsdrenden dr minor fran
2:a vérldskriget och rester fran interna-
tionella Gvningar t ex lysraketen

Viderrelaterade insatser
Under november-december 2000
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Ammunitionsfynd funnet
i en bostad.
Foto: Insatschef Amf4

drabbades Vastra
Gétaland av svara
dversvamningarp g a
| stora nederbords-
méangder framst i
Dalsland. Stora
ekonomiska vdrden stod pa spel. Tack
vare omfattande insatser fran bl a
Hemvarn, Beredskapstroppar,
Grundutbildningsférband (GU-férband)
och specialistresurser kunde skadornas
omfattning minskas.

Under januari 2001 drabbades nord-
vastra delen av Vdstra Gétaland av el-
bortfall p g a snétyngda ledningar eller
nedfallna trad. FM stdllde upp med
bandvagnar och forare for att sdker-
stdlla framkomligheten f6r reparatorer
till berérda delar av elnétet.

Under perioden har FM medverkat vid
olika typer av brandbekdmpning,
skogsbrander, efterslackning samt
transporter och forpldagnad.

Ovrigt

Marinbas Syd (MarinB S) har genomfort
| 3 sjuktransporter med bat fran
Karlskrona skargard.

Avslutning

Samtliga insatser som dr omndmnda har
uppfattats mycket positivt av féretra-
dare for samverkande myndigheter och
allminheten. Namnda insatser har
rdddat manniskoliv, forhindrat materiella
skador och/eller reducerat kostnader .
Samtliga personalkategorier inom FM
som varit engagerade har oftast visat
hog kompetens och ambition samt 16st
sina uppgifter efter basta férmaga.
Detta giller samtliga berdrda, civil-
anstdllda, Hemvarn/ -frivilligpersonal,
officerare och varnpliktiga oavsett
organisatorisk tillhdrighet.

Text: Krister Karlsson, MD S stab J3/5,
kristerkarlsson@mds.mil.se
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Foto: Sven Ake Haglund
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Civil-militar
samverkan
genomfors pa

regional niva av MD S stab varvid chefen MD S personligen samver-

kar med myndighetschefer t ex landshévdingar och lanspolischefer:

Staben har en avdelning (J9) som har civil- militdr samverkan som
huvuduppgift. Avdelningen dr med huvuddelen grupperad i Malmd

och stdllféretradande chef finns i Goteborg, Detta markerar den vikt

som dessa bada storstadsomraden har.

]9 samordnar och leder all civil- militdr samverkan pa regional niva

och svarar for planering av dvningar och samverkan tillsammans med

MD S resurser for insatser och stod

till samhillet i fred och kris

* vakt- och insatsstyrkor samt
beredskapsférband inom MD S omrade

* ledningsresurser ur MD S stab,
MD-grupper samt férband och resurser
ur hela Forsvarsmakten efter begéran

* hemvarn, frivilligorganisationer samt
Nationella Skyddsstyrkor

* material ur Férsvarsmaktens
underhdllsorganisation.

CIVIL-
MILITAR
SAMVERKAN

totalférsvarets
ovriga myndig-
heter.

Vid varje MD-grupp finns en foretrddare ur MD S stab, liksom ett
antal reservofficerare, f6r samverkan med regionala myndigheter
i respektive ldn. P4 lokal nivd genomférs denna verksamhet
genom MD-gruppernas organisation. Samverkan sker genom
Hemvérnsbataljonschefer eller den sérskilt utsedda personen vid

gruppen.

Samverkan sker i form av méten dér orientering sker samt spel
med scenarion ddr dmsesidigt bistand erfordras

Exempel pa hindelser dar militart

bistand kan vara aktuellt

* nedfall av radioaktiva dmnen

* svdra storningar i el-, tele och vatten-
férsdrjningen

* Sversvdmningar och dammbrott

* massflykt av asyl- och hjalpsdkande till
Sverige

* kemikalieolyckor och utsldpp av farliga
amnen till sjéss

Civil- militar samverkan

Regionala
myndigheter
exempelvis
Lénsstyrelser
Landsting/Regioner
Lénspolischefer

Militardistriktsstab
Géteborg/Malmé <

v

Foto: Matz Arnstrém

Sarskilda fragor eller A
omraden v

Lokala
myndigheter

< > exempelvis
Kommuner
Réddningstjénsten

Militardistrikts-
grupper

.
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Vad ar raddningstjanst?
Med rdddningstjanst avses raddningsinsatser som staten eller kommu-
nerna svarar for. Detta for att vid olyckshdndelser eller dverhdngande

och miljo.

Forsvarsmakten kan bistd med bland annat:

* Ledning och samband t ex radio

*  Eftersok (skallgang)

* Hundférare och hundar

* Ammunitionsréjning land/hav

* Brandsldckning, t ex vid skogsbrand

> Snoérojning

 Transporter och undsdttning, t ex vid snéovdder
* Byggnad av tillfilliga broar och réjning

» Utspisning

fara for olycksrisker, hindra eller begrdnsa skador pa manniskor, egendom

* Krisgrupper

* Sjukvard

* Press- och informationsverksamhet
* Bérgning

* Dykare

* Inkvarteringsmajligheter

* Sakkunskap vid utsldpp av radiak, gas och biokemiska &mnen
* Indikering av t ex radiakstralning

* Vattenrening och vattentransporter
» Bevakning med militdr personal

* Viss reservkraft

Stod/bistdnd begdrs av berord myndighet via vakthavande befal vid
Sodra Militdrdistriktsstaben.
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NOTISER

Nationella Skydds-
styrkor

For hur dessa forband skall se
ut har utretts av MD S.
Styrkorna skall vid vdpnat
angrepp mot Sverige skydda
viktig infrastruktur och stédja
de operativa insatsférbanden.
De kommer att ha till
territoriet fasta uppgifter utan
mojlighet att rora sig for att
|6sa manga olika uppgifter
och skall bara anvandas inom
landet. De kommer att besta
av en ledningsorganisation,
hemvdrnsférband och
mobiliserade férband.
Hemvarnsforbanden ar den
viktigaste delen i de nationella
skyddsstyrkorna. Militar-
distriktschefen leder de
nationella skyddsstyrkorna
med stdd av sin stab med
ingdende militardistrikts-
grupper och i forkommande
fall ledningsgrupper.

Organisationen bedéms i
huvudsak vara intagen ar
2004 och ett arbete med att
studera och utveckla dem
mot malbild fér 2010 pagar.

Totalforsvarsuppfoljning
20 juni

Med anledning av MD S
arsdag genomférdes den 20
juni en totalforsvars-
uppfdljning med inbjudna
gister. Eventuellt kommer
mer information i ndsta
nummer av MD S kuriren.

Bra lankar
www.ocb.se_Overstyrelsen

for civil beredskap

www.psycdef.se_Styrelsen for
psykologiskt f6rsvar

www.Ist.se_Ldnsstyrelsen

Internationellt utbyte

* Négon gang efter den 1/7
kommer en inbjudan att
besdka Lokal Forsvars Region
Nord i Danmark

* En inbjudan kommer
angaende besok av 6vning
Exercis Mc Key i Danmark
den 7 september

* Vecka 34 tar MD S emot
besok fran Polen av C
Pommerska Militardistriktet
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Fridh

Chefen MD S tog initiativet och samlade representanter fér
reservofficerarna inom Sédra Militdrdistriktet. Foto: John-Olov

Chefen for MD S samlade den 20 april nagra
foretradare for reservofficerarna ur olika
organisationer i distriktet. En av de vikigare
punkterna pd agendan var att skapa ett
natverk med reservofficerare inom MD S.
Natverket kommer att vidareutvecklas under
hosten da arbetet fortsittern

Aforismer

"Vi lever i en historisk tid dar
forandringar sker sa snabbt
att vi borjar uppfatta nuet i
samma &gonblick som det
forsvinner” Robert D. Laing

"Den rétta tiden att koppla
av ar ndar man inte har tid till
det”. Sydney J. Harris

"Den som inte hoppas pa att
vinna har redan forlorat”. Jose
Joaquin Olmedo

Totalférsvarsmoten
Under vdren har en del
moten genomforts. Torsdagen
den 22 mars genomfordes en
Totalférsvarskvéll pa Bohus-
lans férsvarsmuseum med
deltagande av bland andra

Norges Militdrattaché
Kommendor Arne Langeland.

Centralférbundet Folk och
Forsvar (CFF) genomférde
under vecka 20 totalférsvars-
konferenser i H6r,Véxjo och
Jonkoping. Generalmajor Paul
Degerlund foreldste om MD
S bland annat i Véxjo och
Jonkoping.

Visste Ni att...

...MD S har en egen marsch
som heter just "Pa marsch”.
Det var 16, P6, Milostab Syd’s
marsch innan. Den &r
komponerad av Sam Ryd-
berg.
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toppmotet i Goteborg
14-16 juni

Under vecka 124 genomférdes EU-toppm&tet under ledning
av det svenska ordforandeskapet, da samtidigt President
Georg W. Bush besokte toppmotet i Goteborg. | samband
med detta begdrde polisen iVdstra Gétalands lan (VGL) stéd
fran Forsvarsmakten. MD S fick uppdraget och stédet bestod
bland annat av personal f6r bevakning av statsluftfartyg inom
militdrt omrdde pd Save flygplats och att bygga en bro éver
vatten i centrala Géteborg.

Militdrinsatschef (MIC) ur Goteborgsgruppen ledde bevak-
ningen pa Save i samverkan med polisen.Till sin hjdlp hade

MIC bland annat hundekipage fran F7 Satends, Militdrpolis fran ”‘;

Livgardet samt varnpliktiga fran Amf4. Vissa funktioner i Ing2 byggde bro i centrala G-dteb‘f_rg_
staben hade hojd beredskap. T

T
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MD S I5ste de forelagda uppgifterna val. [

Text: Ulrika Adolfsson
Foto: Ulrika Adolfsson

Bron som byggdes var en sd kallad
”Ddcksbro 100”
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MIC pd Save i arbete. Foto: ]-O Fridh
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BRB ar byggbranschens beredskaps-
organisation fér samordning av
byggbranschens byggnads-,
reparations- och rdjningsresurser.
Organisationen skapades 1944 i
skenet av kriget i Europa. Erfarenhet
visade att det fanns ett tydligt behov
av att kunna samordna byggresurser
saval for, under som efter kriget till
stdd for samhdllet. BRB &r sdlunda en
totalférsvarsresurs som baseras pa
dom fredstida bygg-, maskin-,
installations- och konsultféretagen.

Chef f6r BRB &r chefen f6rVag- och
vattenbyggnadskaren (VVK), Hans
Engebretsen. De flesta inom VVK @r
yrkesverksamma inom byggbran-
schen pd ledande befattningar och de
har alla en militdr bakgrund som
reservofficerare. Till chefen BRB's
hjdlp finns ett centralkontor. Chefen
och centralkontoret i Forsvarsmakten
ar grupperad i hogkvarteret. P4 MD-
niva leds verksamheten av chefen for
BRB distriktkontor (DK) och en
distriktskonsult. Chefen for
distriktkontor Syd ar dversten

i VVK Ingemar Nilsson som

till vardags ar verkstal-
lande direktor pa
ARANAS AB i Kungs-
backa. Overste Arne
Hedman ar hans
distriktskonsult och
ansvarar i fred for
planering och samord-
ning av BRB-verksam-
het mellan olika
totalférsvars-
myndigheter. BRB DK
Syd stdds ddrutdver av
fyra lokalkontor inom

BRB

(Byggnads- och
reparationsberedskapen)
har sedan ett halvsekel
en strategisk allians med
den svenska bygg-
branschens stora som
smd entreprenad-,
installations-, konsult-
och maskinforetag och
bildar sammantaget ett
av vdrldens storsta

byggforetag

militdrdistriktet som var
for sig innehaller en
lokalchef och lokalkonsult.

| fred 4r BRB DK understilit BRB
centralkontor i hogkvarteret men
lyder under militdrdistriktstaben vad
avser BRB-planldggning och gruppe-
ras vid staben. | kris och krig 4r DK
understallt militdrdistriktstaben.

BRB DK's huvudsakliga uppgift ar att
samordna BRB - verksamheten

mellan Forsvarsmakten och Svrigt
totalférsvar i militdrdistriktet. Detta
sker bland annat genom att uppratt-
halla natverk mellan totalférvarets
myndigheter och byggbranschen.
Dérutdver tecknas avtal med saval
rikstackande som lokala byggforetag.
Som grund for avtalen ligger olika
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totalférvarsmyndigheters anmalda
behov av arbeten och resurser. Inom
MD S har vi idag ungefdr 550 avtal
med olika bygg-, maskin- och
installationsféretag.

For ndrvarande pagar arbetet med
att omorganisera och anpassa BRB till
det nya totalférsvaret och till bygg-
branschens omstrukturering.

BRB har ocksa ett eget driftvarn.
Driftvdrnet ingdr i hemvdrnet och
stdds pd samma sdtt av militar
distriktet. Driftvdrnet dr indelat i tva
distrikt inom MD S. Det sédra som
omfattar Skane, Blekinge och Sma-
land och det véstra som omfattar
Vistra Gétaland och Halland. BRB
utgdr idag cirka 50% av det totala
driftvdrnet.

Kombinationen VVK, med hog
kompetens och brett kontaktnat, och
BRB, med kunskap av organisering,
planering for produktion under svdra
forhdllanden och arbetsplatssdkerhet,
ar unik och organisationernas insatser
har under dren varit imponerande.
D4 som nu bildar BRB och dess
anslutna byggféretag en kraftfull och
unik resursbank for byggberedskap.

Text sammanstdlld av Ulrika Adolfsson
Kdlla: bl @ www.mil.se/brb

BRB bildades 1944 av och
for byggbranschen
med uppdraget
att verka som
branschens
beredskaps-
organisation.
Syftet var att,
med de
anslutna foretagen, sdkra hela total-
forsvarets behov av byggnation och
resurser i hdndelse av kris eller krig.
VVK, som dr ndra kopplad med BRB,
har 150 dr pd nacken.

www.mil.se/brb_Byggnads- och
reparationsberedskapen
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[<arl-Anaers
Hjortclull
leder
MD S lrisstéa

Krisstdd dr det stdd som enskilda kan vara i behov av vid till
exempel olyckor med personskada, dodsfall eller vid olika
tillbud. Under MDs pastor Karl-Anders Hjortskulls ledning
har en organisation for MD S krisstdd arbetats fram. Denna
organisation skall finnas gripbar for insatser inom hela MD S
geografiska omrade.

Vid MD S stab finns en regional krisledningsgrupp som i
huvudsak bestar av personal fran avdelning J1.

Vid MD grupperna finns lokala krisstédsgrupper som skall
stodja all egen personal inklusive Hemvarns - och frivillig-
personal.

De forberedelser som dr gjorda dr att order for verksamhe-
ten dr skriven. MD S pastor har genomfort grundldggande
utbildning av krisstodspersonal . Arbetet med uppréittande av
krisstodsorganisationen gar bra och under 2002 kommer en
storre dvning i kristdd att genomforas. Men redan idag kan
en krisorganisation startas upp vid alla tider aret om.

Text: J-O Fridh

FAKTA

MDs Pastor
Karl-Anders Hjortskull, MD S stab ||
karl-anders.hjortskull@mds.mil.se

Motorreparations-
tjansten for
totalforsvaret (MRT)

Under andra vérldskriget erfors att "krig 4r samband och
tranporter” vilket medfor ett stort reparationsbehov.
Detta aktualiserade i Sverige en samordning och priorite-
ring av landets militdra och civila reparationsresurser for
att kunna tillgodose de konsekvenser som samhdllets
omstdllande till motordrivna fordon och flytande brénsle
medférde.

De militdra resurserna rdckte inte till for att reparera
krigsmaktens stora mangd av inménstrade civila fordon
(pa den tiden planlades inga akerier) vilket fick som foljd
att under 1943 till 1944 utreddes forutsdttningarna och
1945 fattade regeringen sitt beslut och MRT bildades for
att med stdd av fullmaktslagen trdda i kraft om regeringen
sa anbefallde och hade fram till 1991 en militar pragel.

Genom planldggning sékerstilldes att reparations-
verkstdderna hade tillgang till sin yrkeskunniga personal.
Dessa krigsplacerades pa arbetsplatsen istéllet for att
kallas in till krigsférbanden eller civilforsvaret . De vdarn-
pliktiga med uppskov, som det bendmdes pa den tiden,
utgjorde arbetsplatsens driftvarn och skulle utrustas med
vapen och uniform. Detta levde kvar till 1991 da fakt-
reparatorerna istéllet blev "civila atféljande stridskraf-
terna”,

Ortsreparationsledarna hade redan fran begynnelsen
kombattantstatus med fanriks grad och "befordrades”
1971 till I&jtnanter i samband med den officersbefordran
som dd genomfdrdes. 1991 upphérde denna kombattant-
status och ortsreparationsledarna blev "civilister”.

Den omorganisation som Férsvarsmakten (FM) nu
genomfdr och det sakerhetspolitiska omvarldslaget har
medfort att beredskapsplanldggning av MRT inte langre ar
nddvandig. Detta her inneburit att MRT-organisationen
reducerats fran ett nittiotal reparationsledare inom Milo S
till ett tiotal reparationsledare inom MD S.

Detta natverk av FM-representanter och civila
reparationsledare skall i framtiden sikerstélla branschens
och FM’s behov av kunskapsutbyte for att vid ett eventu-
ellt dtertagningsldge kunna ateruppta planldggningen av
verkstdder. Natverket traffas minst en gang varje ar, under
tvd dagar med ett branschtema och ett forsvarstema,
med foreldsningar av inbjudna gister. Branschen féretrads
av Motormannens Riksforbund (MRF) och
Motorbranschensens Arbetsgivare Férbund (MAF ).

Text: Stefan Blomsterberg, MD S stab J3/5,
stefan.blomsterberg@mds.mil.se
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Med anledning av detta inbjéds allmdnhe-
ten den 26 maj till en forevisning pa
Exercisheden, Goteborg. Exercisheden
(nuvarande Heden) var fram till 1895
ovningsplats for Gota Artilleriregemente.
Besdkande fick bland annat se exercis vid
kanon och spannk&rning med hdstar .
Konferencier var Stefan Ljungkvist.

| férevisningen medverkade foljande
foreningar ur Riksférbundet Sveriges
militarkulturhistoriska freningars
Riksférbund (RSMF).

Artilleriavdelningen i Géteborg
Bohus Elfsborghs Caroliner
Wetgitta Gustavianer

Jamtlands Faltartilleri
Herrskapsdansarna i Lidkoping
Artillerimusikkaren

Gustav Il Adolfs Fotfdnika i Géteborg
Wendes militdrhistoriska férening
Skanska Husartroppen i Lund

Carls Compagnie af Sjuhdrad

Artilleriavdelningen i G&teborg (AIG) dr
en ideell férening som bildades 971 i
samband med Goteborgs 350-ars
jubileum. Féreningen upptrader i unifor-
mer f6r Gota Artilleriregemente. Till
foreningen hor dven Artillerimusikkaren.
Séllskapet har idag mdjlighet att forevisa
det hidstanspanda artilleriet under tiden
1863 - 1945. Uppvisning kan ske av
mynningsladdade kanoner modell 1863
dragna av hdstar och manskapet ikldadda
artilleriuniformer fran 1872 samt
faltartilleriets forsta bakladdade kanon
modell 1881 och en "modern” kanon
modell 1902. All uppvisning sker med

Artilleriavdelningen
i Goteborg firade

3 o-érsjubileum

0 Det tunga artilleriet represen-
terades denna dag av Bohus

hogsta maojliga autenticitet och féren- Elfsborghs Caroliners sexpundiga

ingen innehar dven olika typer av stycke.

uniformer, kokvagnar, topptélt och

stabstdlt. o Overste Carell fran Kristine-
hamn inspekterar de uppstallda trup-

For mer information besdk Riksforbun-
det Sveriges militarkulturhistoriska
foreningar (RSMF) ‘s hemsida.

perna.

Herrskapsdansarna fran Lid-

wwwrsminu, koping iakttog intresserat den
Text sammanstilld av Ulrika Adolfsson beridna uppvisningen.
Kalla: www.rsmf.nu Foto: Dick Arebrink
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MDSkuriren

Sédra Militdrdistriktet
Box 5155

426 05 Vastra Frolunda

Fraga ¥ for dagen...

Seppo Syvanen, handliggare
fysiskplanering MD S stab }3/5
Jag kommer att fa besdka Hogkvarteret,
Forsvarets Materielverk och andra

samarbetspartner mer sdllan dn planlagt.

Tilltdnkta méten inom tjdnstegrenen
installs. Kurser stalls in.

Kalendarium

2001-08-15-16 Skredsvik
MD-rapport och samordning

2001-08-17—18Ystad
Ystad Tatto

2001-08-24 Skillingaryd
Personalsamling inom MD S

Vecka 34
Besok fran Polen vid MD S

2001-09-02 Kalmar
Informationsméte Hemvirn och
Frivilligorganisationer

2001-09-03—05 Kalmar
MD-rapport och samordning

2001-09-23 Skovde
Informationsméte Hemvérn och
Frivilligorganisationer

2001-09-24—25 Halmstad
MD-rapport och samordning

Ann Makropoulou, assistent
pa stédavdelningen Kalmar-
gruppen

Vad jag forstar, sa finns det ocksa ett
underutnyttjande av pengarna samtidigt
som vi har reducerat hostbudgeten.

Underutnyttjandet kan bero pa daligt
deltagande vid hemvdrnsévningar, vilket
komplicerar. Jag tror f6r min del att FM
besparingar kommer att paverka mitt
arbete genom att det kan bli ett visst
merarbete foranlett av dkat behov av
kontroll och uppféljning av pagaende
utbildningsverksamhet under hosten.

Hur kommer de ekonomiska
neddragningarna att pdverka
Ditt arbete?

Solveig Persson, assistent pa
ledningsavdelningen Hallands-
gruppen.

Da vi som arbetar med PLIS ej har s
manga tillfdllen att: vidareutbilda oss och
utbyta erfarenheter, sa paverkar
besparingarna mig negativt nar dessa
tillfdllen fSrsvinner.

Jag har markt att telefonsamtalen okat
angdende fragor om kurser vid
HemvédrnetsStridsSkola(HVSS).

Allt dr inte negativt. Nar dvningstillfall-
ena minskar blir det mindre
tjanstgoringssedlar att knappa in och
mindre kallelser att skicka ut

Sodra Skanska gruppen,

247 82 SODRA SANDBY

046-36 80 00,
sodraskanskagruppen@mds.mil.se
Skanska dragongruppen,

281 82 HASSLEHOLM

0451-870 86
skanskadragongrp@mds.mil.se
Blekingegruppen,

Box 527,371 23 KARLSKRONA,
0455-850 00, exp-blgrp@marinbs.mil.se
Kronobergsgruppen,

351 81 VAXJO, 0470-75 14 69
kronobergsgrp@mds.mil.se

Norra Smalandsgruppen,

Box 1005, 575 28 EKSJO, 0381-180 00
norrasmalandsgrp@mds.mil.se

Sa har nar Du den Militirdistriktsgrupp som finns nirmast dig:

Kalmargruppen,

Box 931,391 29 KALMAR, 0480-594 00
kalmargrp@mds.mil.se
Hallandsgruppen, Box 515,301 80
HALMSTAD, 035-266 31 00
hallandsgrp@mds.mil.se
Goteborgsgruppen, Box 5155,

426 05V FROLUNDA

031-69 20 00, goteborgsgrp@mds.mil.se
BohusDalgruppen, Cederlund 2,

451 95 UDDEVALLA

0522-64 51 00, bohusdalgrp@mds.mil.se
Alvsborgsgruppen, Box 1277

501 12 BORAS, 033-47 53 00
alvsborgsgruppen@mds.mil.se
Skaraborgsgruppen, Box 604

541 29 SKOVDE, 0500-46 50 00
skaraborgsgrp@mds.mil.se

Gruppernas hemsidor: www.mds.mil.se/gruppnamn
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