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Chefens spalit

Under en av hostens blasigaste veckor ge-
nomforde 2.helikopterdivisionen tre "radd-
ningsflygningar’. En hjartsjuk man flogs
fran Stena Workhorse i farvattnen utanfor
Vinga till Molndals lasarett, ett annat sjuk-
__domsfall frdn en av Danmarksfarjorna till
asarettet. Det tredje var en sjoraddnings-
operation, dér en fiskare som blivit av med
sin bat bargades fran ett stormpiskat skar.
Helikopterdivisionens personal ar vird
all uppskattning for sina insatser. Den upp-

~skattningen finns verkligen i breda kretsar

pa Vistkusten. Ni kan kdnna er stolta 6ver
vad ni gor och kan gora. Inte minst darfor
att det ar under svart vader och svara forhal-
landen i Gvrigt, ndr ni som regel far ge er ut
och det vilken timma pa dygnet som helst.

Forbandet har ocksa och framst viktiga
uppgifter i forsvaret av Vistkusten och i
sjofartsskyddet. Ju magrare det blivit med
fartyg for ubatsjakt och sjofartsskydd, desto
storre uppgifter far helikoptrarna.

Det finns forvisso orosmoln. I en en-
mansutredning (Alf Resare) om underhall
av forsvarets materiel behandlas helikopter-
underhall i ett kapitel. Dar sags bl a "Min
bedomning &r att de operativa kraven kan
tillgodoses vid en basering pa Ronneby av
2.helikopterdivisionen. Fran de synpunkter
jag har att foretrada anser jag mig darfor
bora utgd fran en sddan basering.”

Detta dr emellertid varken OB:s eller
CM:s uppfattning och inriktning; 2.heli-
kopterdivisionen skall enligt dem vara kvar
pa Sive. Framlagda besparingsalternativ
kan enligt vér uppfattning dven uppnas med
forbandet kvar pa Vistkusten.

Det ér ocksa ett krav fran kustens, fiskets
och sjofartens folk och fran manga flera, att
helikoptrarna skall finnas kvar har.

Véra egna anstrangningar att behalla for-
bandet maste fortsitta.

Jag vill ocksa passa pa tillfallet att till all
personal vid MKV/KA 4 framf6ra mitt tack
och min uppskattning for vl utfort arbete
under det gangna aret och onska alla

EI; GOD JUL OCH ETT GOTT NYTI
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Bengt Rasin

Nummer 4 1982

JULNUMMER

Arets forsta orlogsbesok. Jagaren HAMBURG passerar paradplatsen LILLA BIL-

LINGEN och hdlsas av CMKV .

Sammanstillning av ORLOGS-
BESOK 1982 INOM MKV
12/3-15/3 GOTEBORG JAG HAM-
BURG BAYERN, FREG
KARLSRUHE, BRAUN-
SCHWEIG FRAN FOR-
BUNDSREP TYSKLAND
1011 MAN

GOTEBORG UBATEN POT-
VIS FRAN NEDERLANDER-
NA 71 MAN

GOTEBORG KORV LV LE
HENAFF, SM LE BIHAM
FRAN FRANKRIKE 190
MAN

29/4-3/5

7/5-11/5

och

13/5-17/5 HALMSTAD 3, MINEN-
SUCHGESCHWADER (9
FARTYG) FRAN FOR-
BUNDSREP TYSKLAND

322 MAN
28/5-1/6

FALKENBERG PTRB HMS

CYGNET FRAN STORBRI-

TANNIEN 24 MAN
9/6-12/6

STROMSTAD OVNFTG

ZENOBE GRAMME FRAN

BELGIEN 16 MAN
11/6-14/6

UDDEVALLA 7, MINEN-

SUCHGESCHWADER (12
FARTYG) FRAN FOR-
forts sid 2

arets sista orlogsbesok USS

Raleigh.




forts fr sid 1

BUNDSREP TYSKLAND

382 MAN

GOTEBORG FREG JOAO

COUTINHO FRAN PORTU-

GAL 128 MAN

VARBERG PTRB HMS

KINGFISHER FRAN STOR-

BRITANNIEN 24 MAN

GOTEBORG MINE-

COUNTERMEASURES

FLOTTILA 20 GODETIA,

VERVIERS, SPA FRAN

BELGIEN 193 MAN

(1/10-4/10 GOTEBORG MINFARTY-
GET HMS CARLSKRONA
150 MAN)

4/10-9/10 GOTEBORG LPD USS
RALEIGH FRAN USA 1288
MAN

TOTALT 3928 MAN

14/6-17/6

7/7-12/7

22/7-25/7

Rehabiliteringsatgarder
— anstalld personal

En utgéngspunkt for allt personalarbete bor
vara att: "Arbetsforhallandena skall anpas-
sas till manniskans forutséttningar i fysiskt
och psykiskt avseende. Det skall efterstra-
vas att arbetet anordnas sa, att arbetstagare
sjilv kan péverka sin arbetssituation.” (Ar-
betsmiljélagen 2 kap, 1 §.)

For att oka effektiviteten och forhindra
utslagning &r det vasentligt att primirt sat-
sa pa forebyggande atgirder. En vil fun-
gerande arbetsledning och en god personal-
behandling 4r en viktig del i detta forebyg-
gande arbete.

Rehabiliteringsarbete syftar till att genom
olika atgdrder aterstilla den anstalldes ar-
betsforhet, om denna har nedgatt. Om det-
ta inte dr mojligt, ar syftet att underlatta for

den anstillde att utfora sina arbetsuppgifter
eller bereda honom/henne andra arbetsupp-
gifter som ar lampliga med hansyn till ar-
betshindret.

En grundliggande forutsittning for ett
givande rehabiliteringsarbete 4r givetvis att
myndigheten och den anstillde samarbetar.

Gangen i ett rehabiliteringsiarende

Personalens frinvaro och arbetsférmaga

skall regelbundet foljas upp av arbetsledare/

chefer. Intriffar en forsamring i arbetspres-
tationen kan rehabiliteringsatgérder vidtas.

Dessa syftar, som tidigare namnts, till att

aterstilla den anstilldes arbetsférhet. Den

forindring som kan intréffa 4r normalt né-
gon av nedanstaende:

A. Lirgre tids sjukskrivning (mera & 90
dagar), dven halvtidssjukskrivning.

B. Tita sjukperioder, d v s upprepade kor-
ta sjukskrivningar, eventuellt i kombina-
tion med annan korttidsfranvaro (forsak-
ringskassans norm; 6 ggr de senaste 12
manaderna).

C. Varierande arbetsforméga, "svarighe-

ter”.

P4 arbetsledare/chef ligger ansvaret for
att ett drende initieras nir nagon av ovan
nimnda férutsittningar A-C foreligger.
Naturligtvis kan det ocksa vara s att den
anstillde sjilv begir att fd en andring till
stand i sin arbetssituation.

Arbetsledare/chef skall da tillsammans
med den anstillde soka komma fram till om
nigot kan goéras pa arbetsplatsen for att
aterstilla arbetsforheten. Det ar av vikt att
detta samtal forbereds noga, bl a for att
syftet klart skall framgé. Eventuellt kontak-
tas konsulent eller ldkare fore samtalet for
radgivning eller bitrade.

Om det efter detta samtal fortfarande ar
oklart hur arbetsforheten skall aterstillas
kan en rehabiliteringsutredning genomfo-

Reflexen —
en billig livforsakring

arstiden.

riskerna pa vara vagar.
efter omstindigheterna.

hinder.

"En lugn och trevlig helg”

En uppmaning till alla anstéllda

Har Du ratten i Dina hinder, s har Du ocksa ansvaret i Dina

I morkret blir alla bilforare samre forare av fordonet.
Vi i styrelsen onskar till sist alla

Styrelsen FMK avd 21 MKV/KA 4
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~

"REFLEXA"

Det syndas mycket med anvindandet av reflexer nu pd den mérka

Du bor helst ha tva reflexer, en pa varje sida och de bor hinga
fritt och sitta sa lagt som mojligt.

Du som inga reflexer har, kan hamta sddana hos Gerd Larsson,
MF: Verkstadssektionen, Nya Varvet.

Vi vill dven infér de stora helgerna pdminna biltrafikanterna om

Lagen ir string. Den kriver av Dig att alltid anpassa hastigheten

ras. Denna leder fram till ett forslag om hur
arbetsforheten skall aterstéllas och kan bl a
innehalla likarutldtande, arbetsmiljobe-
skrivning och redovisning av samtal med
den anstillde. Sadan utredning gors av kon-
sulent i samverkan med bl a lakare.

Personalvardsdetaljen
Det skall ocksé namnas att det i linjeorgani-
sationen vid sektion 3 finns tva stycken
rehabiliteringsansvariga personalkonsulen-
ter, Ame Roédin och Ulf Tiborn. Alla an-
stillda har ritt att vanda sig till ndgon av
dessa for information eller radgivning.
Konsulenterna ir, liksom ldkarna, alagda
tystnadsplikt om enskildas personliga fra-
gor och uppgifter.

Anpassningsgruppen (ANP)
I ANP ingar ledamoéter fran myndigheten
och personalorganisationerna. Adjungerade
ar likare, personalkonsulent och en repre-
sentant frin Lénsarbetsnamnden.

ANP:s uppgifter 4r primart av overgri-

pande natur, d v s drenden som giller hel:

myndigheten eller en eller flera personal-
grupper. ANP behandlar bl a frigor om
forandrade arbetsforhallanden for arbetsta-
gare som 4r aldre eller arbetshandikappade.
ANP:s funktion dr radgivande.

~
I undantagsfall behandlar ANP enskilda

arenden, dock endast om den anstillde 1am-
nat sitt medgivande hartill. Normalt skall
sddana drenden handldaggas i linjeorganisa-
tionen i samrad med bl a berdrd personalor-
ganisation.

I ANP ingar som ordinarie ledamoter
6versteldjtnant Torsten Hallberg, major Bo
Bjorheden, kapten Rune Carlsson, fanjun-
kare Jens Iversen, 1. driftsingenjor Carl-
Gustaf Hogedahl, forradsforvaltare John
Andersson och ingenjor Arne Bauhr. Fran
Linsarbetsnamnden deltar inspektér Lena
Stahlheim-Jozsa.

Adjungerade ledamoéter ar 1. marinldkare
Mats Johansson och 1. konsulent Arne Ré-
din.

Vintern ar hér och vi pa maskindetaljen
ser till att ni inte har det kallt. Manga av
husen ér gamla och dragiga, darfor kan
det vara svart att hélla ritt temperatur
och ni skulle hjélpa oss mycket att istil-
let for 16sa elkaminer (ej tillatet) ringa
Lennart KB 247, Rolf NV 315, Gert
132 Sive Depa samt Nils som finns pa
LV6 348. Innan du ringer kontrollera att
fonsterhakarna &r pa.

Vi har ménga vakanser och manga av
oss dr nya pa maskindetaljen, som inte
har sysslat med fastighetsdrift. Darfor
hoppas jag du forstar att vi inte ricker
till 6verallt, men det 4r kanske nagot vi
alla kinner av i dessa tider.

Tor-Bjomn Bertilsson

PS. Jobbar du 6ver ndgon kvall, bér du
ta med dig en extra troja. Efter ordinarie
arbetstid sinker vi temperaturen nagra
grader. DS
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Frén Danmarksresan med NOR-atiores och pensiondrer .

Idé med forslag

Ur protokoll fran MKV/KA 4 for-
slagskommitté sammantrade 1/82 sax-
as foljande:

Forslag nr 3/79 — forbéttring av
brandskyddet pa G-plats.

Forslagsstillare: Kn Lars Petters-
son.

Yitrandet har ldmnats av FB som
foresléar 6 poang for forslaget.

Forslagskommittén virderade for-
slaget till 6 podng och beslutade en
ersittning till forslagsstillaren med
300:- kronor.

Forslag nr 5/79 — omflyttning av
kontaktorer i oljebrannaraggregat for
undvikande av driftstorningar.

Forslagsstillare: Maskform Jack
Palm.

Yttrandet har lamnats av FB som
foreslar 7 poéng for forslaget.

Forslagskommittén varderade for-
slaget till 7 poiang och beslutade en
ersittning till forslagsstillaren med
400:- kronor.

Forslag nr 11/80 — mandversignal
for fram- och backventil & Mul 11.

Forslagsstdllare: Fj Ulf Halldén.

Yttrandet har lamnats av C Mitrl.

Forslagskommittén vérderade for-
slaget till 15 podng och beslutade en
ersittning till forslagsstillaren med
800:— kronor.

Forslag nr 12/80 — underlittande av
uppskrivning av beredskapselement.

Forslagsstdllare: Fk Leif Karlsson.

Yttrandet har ldmnats av C KA 4.

Forslagskommittén viarderade for-
slaget till 9 podng och beslutade en
ersttning till forslagsstillaren med
500:~ kronor.

SKAL!

Forslag nr 6-81/82 — iandring av

blankett  M7102-041150-7  samt
M7102-041300-8.

Forslagsstdllare: Persass Vivi
Johansson.

Yttrande har lamnats av C 3.

Forslagskommittén beslot Gversén-
da forslaget till FMV-M:U {or yttran-
de.

Fran FCF har erhallits f6ljande be-
sked daterat 1982-08-20

Forsvarets civilforvaltning anser att
man vid stora myndigheter och fram-
for allt pa orter med ménga olika for-
sakringskassor, genom att genomfora
forslaget kan uppna enklare handligg-
ningsrutiner och darmed spara arbets-
tid.

Civilforvaltningen avser darfor att
genomfora insént forslag.

Forsvarets civilforvaltning
Lonebyran
Sektion 4

Tommy Westerlund
Kerstin Aldefors-Persson

Som synes dr det 16nsamt bade for
individen och myndigheten.
Kom igen med flera pigga forslag.

Nya Varvets Batklubb

Va
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KONTAKTPERSON

Freddy Lind, tel. 397

Medlemsantalet i Nya Varvets Batklubb
har sedan forra aret 6kat med 8 medlemmar
fran 119 till 127.

Efter en fantastiskt fin sommar och hdost
har nu de flesta tagit upp och packat in sina
batar for vinterforvaring. Manga star i ko
for att fa upplaggningsplats, men omradet
pa Nya Varvet dr begransat.

Vid hostmétet, som holls i kompanioffi-
cersmiassen den 10 november och som hade
horsammats av 38 medlemmar inkl styrel-
sen, passade Bengt Rasin pa att framfora ett
stort tack for uppvaktningen pa hans 60-ars-
dag.

Fragan om batuppldaggningsplats togs
upp. Bengt Rasin meddelade att det pa Ka-
ringberget fanns ett antal platser lediga,
men Onskemalen fick ga vidare till ordf i
Kiringbergets batklubb, Bengt Bergqvist.

Manga ar villiga att f4 upp sina batar,
men fa stiller upp ndr det ar dags for var-
stadning. Denna skall ske pa faststalld dag
och av alla som haft sina batar uppstillda
inom Nya Varvets omrade. Ytterligare en
stadning skall utforas i ar och fastslogs pa
motet dga rum lordagen den 4 dec kl.
09.30. Det giller utrensning av det 6ppna
skjulet langst ut vid helikopterplattan.

Hamnkaptenen Gosta Almljung papeka-
de vikten av att ha tydliga namnskyltar med
telenfonnummer synligt uppsatta pa bat-
stillningen. Vid en ev olycka skall dgaren
snabbt kunna kontaktas.

Behovet av framdraget farskvatten till
"fyllet” diskuterades. De slangar som f n
finns ar gamla kasserade brandslangar som
lacker. G Almljung foreslog inkop av c:a
30 m plastslang.

Silva Andersson papekade att de som vill
annonsera (uthyrning av bat, onskemal att
fa hyra bat, forsaljning av batprylar etc) kan
kontakta henne pa tfn. NV 191 fore april
manads utgdng. Dessa annonser kommer
da med i maj méanads NVB-meddelande.

Tavlingen om vandringspriset Olof Tra-
taljas Klocka startade direkt efter motesfor-
handlingarna. Det var Goéran Bram som
hade satt ihop fragorna.

Kanske var jag a ena sidan inte ensam
om att som batigare upptiacka hur lag min
kunskapsniva egentligen 4r paA manga om-
raden, men & andra sidan, hur méanga ér det
egentligen som i sin bat tillagar "Sjotunga
Walevska” med "Crepe Suzettes” till efter-
ratt.

Tavlingen var mycket bra. Det skall vara
knepigt, det dr det man lar sig av. Efter
rattning fanns en enda segrare med 12 av 13
mojliga poiang. Det var Anders Harde som
for andra gangen vann detta vandringspris.

Efter tavlingen serverades 6l och land-
gang. I samband harmed saldes lotter pa ett
magnifikt prisbord, vilket till storsta delen
bestod av priser skidnkta av medlemmarna
sjalva.

200:— av lotteriintikten kommer att av-
sattas till Sjoraddningssallskapet.

Efter att ha delat ut vandringspriset tack-
ade ordf for en mycket trevlig kvall och
motesdeltagarna gjorde som loven nu pa

Pa forekommen anledning

Eftersom ménga har ont av rokning vill KONTAKT-red. foresld att man ej roker pa
sammantriaden o.d.

Ta i stillet en rast sa att rokarna da kan f3 sitt. Sjalvklart, sdger Ni? Javisst, men tydligen
inte overallt.

hosten — de spred sig for vinden.

Silva Andersson
V sekr




FORETAGSHALSOVARD

Av 1:e konsulent Arne Rodin.
Statshélsan

Statshélsan ar en fristdende serviceorgani-
sation 4t de statsanstillda och anslutna
myndigheter och deras skyddsorganisatio-
ner for att forbattra arbetsmiljon.

Bade organisationen, inriktningen och fi-
nansieringen av verksamheten &r reglerad
genom "Avtal om statlig féretagshalsovérd
m m” (se vidare SAV cirkular 1979 A 33
och 1981 A 9) mellan parterna pa den stat-
liga arbetsmarknaden.

Halsoradets uppgifter och befogenheter

Hilsoradet skall inom ramen for tillgang-
liga resurser prioritera och faststilla inrikt-
ningen av foretagshilsovarden. For detta
krivs bl a ndra och goda kontakter mellan
hilsoradet och myndigheternas skyddsorga-
nisationer, d v s skyddskommittéer, an-
passningsgrupper och liknande organ, samt
fackliga organisationer. Genom kontakter-
na far hélsoradet en uppfattning om arbets-
miljons beskaffenhet hos myndigheterna,
samt vilka 6nskemal som finns om hélsora-
dets och halsocentralens medverkan. Mot
denna bakgrund prioriterar halsoradet verk-
samheten och faststiller verksamhetsplan.

Statshilsans verksamhet bedrivs genom
halsocentraler. Halsocentralernas verksam-
het fordelas pa en medicinsk, en psykoso-
cial och en teknisk funktion. Samverkan
sker med 6vriga medicinska, sociala och
tekniska m fl resurser inom myndigheterna
och i samhillet. Detta innebér dock inte att
Statshilsan ersitter den verksamheten.

Verksamheten bygger ocksa pa ett nira
samarbete mellan hélsoradet och funktio-
nerna inom hélsocentralen. For halsoradets
och hilsocentralens gemensamma uppgifter
behovs kidnnedom om arbetsmiljo och ar-
betsforhallanden pa de olika arbetsplatser-
na. Sadan kunskap far hélsoradet och hil-
socentralens personal genom arbetsplatsbe-
sok och direktkontakt med myndigheten
och de anstillda.

Halsocentralen Forsvaret/Rattsvarden I1

Sedan den 1 maj 1982 ombesorjs foretags-
halsovarden for de forsvarsanstiallda inom
Goteborgs garnison av Statshilsan Hélso-
centralen Forsvaret/Rattsvarden II, Forsta
Langgatan 28 B, 2 tr GOTEBORG. Tel.
031-42 81 95. Basta tid for tidsbestillning
ar mellan k1 09.00-15.30.

KONTAKT

Vistkustens militirkommando
Box 5155, B
42105 VASTRA FROLUNDA
Telefon 031/2920 80

Ansvarig utgivare: C MKV/KA 4 Bengt Rasin
Utforande: Mogren och Smith Tryckeri AB
Redigering: Orlkn Bo Nyman

Niista nummer beriknas utkomma i slutet av
mars 1983. Manus ldmnas till stabens sektion 3
senast vecka 309.

Vid hilsocentralen arbetar foretagslika-
re, foretagsskoterska, foretagssjukgymnast,
konsulent, skyddsingenjor och assistent for
administrativa uppgifter. Personalen arbetar
under tystnadsplikt.

MKYV CIF
KONTAKTMAN:
Sven Beijer 29 20 80/248
Ake Andersson 29 20 00/130

Vi upplever just nu den morkaste arstiden
da i varje fall utomhusidrotten ligger i ide,
men som alltid tidigare gar vi mot ljusare
tider. Som vil &r finns stora majligheter att
utova inomhusidrott och just .nu ér det full
fart pa handbollar pingis och badmintonbol-
lar. Bowlingkloten rullar och férhoppnings-
vis faller kéiglorna sd som man vill. Vart
ganska merittyngda badmintonlag var nyli-
gen i Linkoping och métte sina dvermdn i
FOA som vann med knappa 3-2 och for-
hoppningen att fa deltaga i forbundsméster-
skapen gick upp i rok. I korpserierna har
vara bowlare och handbollslag klarat sig
bra.

Vid styrelseméte i november beslutades
att foreningen skall fa ett nytt klubbem-
blem. Det har varit svart att fa fram de
riktiga fargerna. Market dr bestillt och
kommer att kunna pryda vara tavlingsdrak-
ter och annat i borjan av nista ar.

Vid styrelsemotet tillsattes en kommitte
for att forbereda vart jubileum 1983. Nagon
form av jubileumsfest och kanske jubile-
umstivlingar har diskuterats. Vi far se vad
kommitten kommer fram till.

Vi héller som bist pa att skaffa oss nagon
lamplig lokal dér vi kan forvara var idrotts-
materiel. Materielforvaltaren har svart att
hélla reda pa alla grejorna. Vi maste lira
oss att vara radda om vara idrottsgrejor som
kostar stora pengar. Titta efter i Din byrala-
da om Du har négon troja eller byxor som
Du inte anvénder. Lamna i sé fall in dom
till materielforvaltaren.

Vi hoppas att dnnu fler skall bli medlem-
mar i var férening och utéva nagon form av
motion. Tala med Dina kamrater. Var kas-
sor heter Tommy Gustavsson och finns pa

ritkontoret MF:VD Nya Varvet. Han tar™

med gliadje emot nya medlemmar.
Till sist vill styrelsen 6nska alla medlem-
mar En God Jul och Ett Gott Nytt Ar.

Sven Beijer

Krigsmans erinran vid KA4

Fredagen 18 November avholls krigsmans
erinran i Alvsborgskyrkan for virnpliktiga
ur KA4 tillhérande RadarS, MSjukvS, 2
Batt och Muldiv. Musik utgick ur region-
musiken i Uddevalla under ledning av Egon
Kjerrman.

P4 bilderna nedan syns fanvakt och trupp
under marschen till kyrkan samt Rege-
mentschefen Ov Svante Kristenson under
cermonierna i kyrkan. Ett stort antal anhori-
ga och bekanta till de virnpliktiga foljde
cermonierna och kunde efterat bese for-
ldggningar och utbildningsplatser pa KA4.
I markententeriet bjods pé kaffe med dopp.

3iukuardsenhe-leh

(nbl'\Skor alla
en halsosQm
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